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Curriculum vitae  

Informaţii personale   

Nume / Prenume  SIMA MIHAELA GEORGIA  

E-mail(uri)  georgiasima@imnr.ro 

Naţionalitate(-tăţi)  romana  

Sex  feminin  

Experienţa profesională   

Funcţia sau postul ocupat 

Perioada  

Responsabil formare si diseminare in cadrul CTT-AVANMAT 

2016-prezent 

Funcţia sau postul ocupat  Șef Birou Resurse Umane 

Consilier de Etica 

Inspector Documente Secrete 

Responsabil cu organizarea si asigurarea accesului liber si neîngrădit al oricărei 

persoane la informațiile de interes public din IMNR 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale  

- asigura elaborarea și implementarea politicilor de resurse umane (recrutare, selecție, 

integrare, pregătire profesională, evaluare, motivare, organizare şi relații de muncă) 

care să asigure necesarul de personal corespunzător din punct de vedere cantitativ şi 

calitativ.  

- participă în cadrul proiectelor de CDI, scriere și implementare, cu toate tipurile de 

finanțări,  asigurând partea de resurse umane: recrutare, formare, formalități (CIM/Acte 

adiționale, alte documente necesare), inclusiv raportările;   

-răspunde de raportările către forurile superioare, în domeniul resurselor umane; 

- asigura comunicarea cu ITM si AJOFM, precum si agenții si site-uri de recrutare. 

- in calitate de Inspector Resurse Umane, este responsabil de: componența dosarelor de 

personal -  contractele individuale de munca, acte adiționale, inclusiv înscrierile in 

Revisal; fise de post; alte modificări ale CIM;  

-membru cu drepturi depline in Comitetul de Direcție al INCD si invitat la Consiliul 

Științific/Consiliul de Administrație, pe probleme de resurse umane 

- membru al echipei de negociere a contractului colectiv de munca, din partea 

angajatorului 

- în calitate de Inspector Documente Secrete: asigură confidențialitatea datelor și 

documentelor din INCD, precum și desecretizarea acestora, atunci când este necesar; 

- in calitate de consilier de etica: asigura respectarea regulilor aplicabile activității de 

cercetare-dezvoltare reflectate in legislație, precum si cele din Regulamentul Intern 

Numele şi adresa angajatorului  Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Metale Neferoase si Rare 

Bd Biruinței nr 102, Pantelimon, Ilfov 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate  

Cercetare-dezvoltare 

Perioada  2014-2016 

Funcţia sau postul ocupat  Inspector Relații Economice Internaționale 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale  

Organizare evenimente – cursuri, conferințe, simpozioane, work-shopuri, topuri de 

firma, misiuni economice etc; responsabila de tarile din EU 27, Europa non-comunitara 

– protocoale de colaborare, acorduri economice, misiuni economice in si din aceste tari 

in Romania, promovare oferte import-export 

Numele şi adresa angajatorului  Camera de Comerț si Industrie a Municipiului București 

Bd. Octavian Goga nr. 2, sector 3, București, Romania 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate  

ONG 

Perioada 2010-2015 

Funcţia sau postul ocupat Consultant in management 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale 

Elaborarea strategiei, Consultanta in accesarea instrumentelor financiare, Consultanta 

in implementarea proiectelor pe fornduri structurale 

Numele şi adresa angajatorului Tera Impex SRL 

Perioada  2006-2014 

Funcţia sau postul ocupat  Specialist relatii publice 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale  

Scriere si derulare Proiecte de cercetare – director de proiect/coordonator  

Transfer tehnologic 

Organizare evenimente – cursuri, conferințe, simpozioane, work-shopuri, topuri de 

firma etc; asigurarea vizibilității CTT 

Proprietate intelectuala 
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Numele şi adresa angajatorului  CENTRUL DE TRANSFER TEHNOLOGIC  

Camera de Comert si Industrie a Municipiului București 

Bd. Octavian Goga nr. 2, sector 3, București, Romania 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate  

ONG 

Perioada  2004-2006 

Funcţia sau postul ocupat  Specialist relații publice  

Activităţi şi responsabilităţi 

principale  

Organizare evenimente – cursuri, conferințe, simpozioane, work-shopuri, topuri de 

firma etc; gestionarea relației cu membrii CCIB 

Numele şi adresa angajatorului  DEPARTAMENTUL BUCURESTI  

Camera de Comerț si Industrie a României si a Municipiului București 

Bd. Octavian Goga nr. 2, sector 3, București, Romania 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate  

ONG 

Perioada  1999-2004 

Funcţia sau postul ocupat  Director marketing 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale  

Stabilirea strategiei de marketing, monitorizarea implementării; campanii de 

promovare; coordonarea echipei de vânzări 

Numele şi adresa angajatorului  TEHNOFARM „Sf. MINA” 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate  

FARMACIE 

Educaţie şi formare   

Perioada  2008-2017 

Calificarea / diploma obţinută  Doctor MANAGEMENT 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

Management 

Specializarea Managementul IMM-urilor 

Numele şi tipul instituţiei de  

învăţământ  
ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE BUCURESTI 

Perioada  2007-2009 

Calificarea / diploma obţinută  Master: MARKETING SI NEGOCIERI IN AFACERI 

Disciplinele principale studiate  Marketing si negocieri in afaceri 

Numele şi tipul instituţiei de  

învăţământ  

UNIVERSITATEA CRESTINA DIMITRIE CANTEMIR 

Perioada  2006-2007 

Calificarea / diploma obţinută  Postuniversitara: MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

Disciplinele principale studiate  
Managementul resurselor umane 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ  

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE 

Perioada  1999-2003 

Calificarea / diploma obţinută  LICENTIAT IN COMUNICARE SI RELATII PUBLICE 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

Comunicare 

Relatii publice 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ 

UNIVERSITATEA BUCURESTI 

Aptitudini şi competenţe 

personale 

 

Limba(i) maternă(e) romana 

Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  Engleza, spaniola,  franceza 

Autoevaluare 

Nivel european (*) 

 

Limba engleză 

Limba franceză 

Limba spaniolă 

 

Înțelegere  Vorbire  Scriere  

Ascultare Citire  Participare la  
conversație  

Discurs oral  Exprimare scrisă 

 C2  C1  C2  C1  C1 

 B2  B2  B2  B2  B2 

 B2  B2  B2  B2  B1 

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referință Pentru Limbi Străine 
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Competenţe şi abilităţi sociale Adaptabilitate la diverse registre sociale - formale/informale 

Competenţe şi aptitudini 

organizatorice 

Abilitati de coordonare echipe de lucru; realizare si livrare rapoarte 

Competenţe şi aptitudini tehnice  

Competenţe şi aptitudini de 

utilizare a calculatorului 

MS OFFICE 

Competenţe şi aptitudini artistice Muzica, dans, scris 

Alte competenţe şi aptitudini -ISO 9001 – auditor intern 

-marketing  

-managementul proiectelor europene 

-proprietate industriala 

-management resurse umane 

-managementul afacerilor 

-curs de analiza-beneficiu-cost  

-atestat traducător limba engleza 

-consilier de orientare privind cariera -  atestat de ministerul muncii 

-formator – atestat ANC 

-curs competente antreprenoriale – atestat ANC 

-Inspector Resurse Umane-atestat ANC 

Permis(e) de conducere Categoria B 

Informaţii suplimentare Monografii/cărți/manuale 

1. Simona-Clara Bârsan, Mihaela-Georgia SIMA- TECHNOLOGY AUDIT - 

THEORETICAL NOTIONS AND PRACTICAL LINES, Editura Risoprint, 

Cluj-Napoca, 2010, 112 pag, ISBN: 978-973-53-0301-3, Colecția 

OECONOMICA 

2. ASRO (coordonator), Mihaela-Georgia SIMA - SR 13547 – Standard 

Roman Model de dezvoltare a afacerii prin inovare, Partea 2: Managementul 

proprietății intelectuale. Principii generale şi linii directoare, București, 

2012, 46 pag. 

Articole publicate în reviste recunoscute de CNCSIS sau altele de prestigiu din 

țară și/sau străinătate: 

1. Mihaela-Georgia SIMA, 2009, “Role of Technology Transfer Center in the 

promotion, protection and capitalization of industrial property; the impact 

on competitiveness of Romanian SMEs”, rev. Hidraulica, Nr. 1 (23) /martie 

2009, pag.21-25; Indexată Ebsco, Proquest, Ulrichs, GIF, Index Copernicus, 

Google Scholar, Schoolasteer, Academic Kyes, Scientific Indexing Services, 

CiteFactor, Infobase Index, CZ3, JifFactor, Academic Resource Index, TIB   

2. Gheorghe Caraiani, Mihaela-Georgia SIMA, - Romanian and world trend 

of industrial property, în revista Metalurgia Internațional, special ISSUE no. 

10, pg. 121-126; ISSN 1582-2214, 2009, cotație ISI, factor de impact – 0,11 

pentru anul 2010  – premiat CNCSIS   

3. Mihaela-Georgia SIMA, „Means to Promote Companies’ Brokerage”, rev. 

Hidraulica, iulie, nr. 2 (24)/2009; pg. 23-25, Indexată Ebsco, Proquest, 

Ulrichs, GIF, Index Copernicus, Google Scholar, Schoolasteer, Academic 

Kyes, Scientific Indexing Services,CiteFactor, Infobase Index, CZ3, 

JifFactor, Academic Resource Index, TIB 

Studii publicate în volumele unor manifestări științifice din țară și din străinătate 

1. Cristina Andreescu, Mihaela-Georgia SIMA - Profit orientated or cultural 

protective? SC Electrecord SA- case study, în cadrul Conferinței Internaționale 

Competitivitate și stabilitate în economia bazată pe cunoaștere, 2010, Craiova, 

publicat în Annals of University of Craiova - Economic Sciences Series, 2010, 

vol. 2, issue 38, pages 10  cotatie B+, indexat RePEC, EBSCO and CEEOL,   

2. Simona-Clara Bârsan, Mihaela-Georgia SIMA - Inovarea și transferul 

tehnologic-instrumente de aliniere a IMM-urilor la cerințele economiei de piață, 

Seminar “Interferențe economico-sociale la frontiera inovării” – ediția 1, 2008, 

pg. 51-62. 

3. Simona-Clara Bârsan, Aurel Gheorghe Setel, Ancuta Maria Pușcaș, Mircea 

Chintoanu, Lăcrămioara Mioara Senila, Mihaela-Georgia SIMA „Energetic 

Efficiency Calculus of the Geothermal Water Cascade” publicat în Scientific 

Bulletin Serie C, Volume XXIII Fascicle: Mechanics, Tribology, Machine 

Manufacturing Technology, ISSN-1224-3264, cotatie B+, International 

Multidisciplinary Conference 8th edition, May 21-22 2009 

4. Simona-Clara Bârsan, Mihaela-Georgia SIMA - Optimizarea gamei de produse 

- studiu de caz, la Conferința Internațională "Economia Contemporană şi 

Realitățile Româneşti", Universitatea Vasile Alecsandri Bacău, Facultatea de 

Științe Economice, ed. a V-a, publicat în revista Studii și Cercetări Științifice, 

http://econpapers.repec.org/article/aioaucsse/
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Seria Științe Economice, nr. 15, ISSN 2066-561K, 2010, indexată RePec, pag. 

305-312.,  

5. Simona-Clara Bârsan, Mihaela-Georgia SIMA -Innovation Management and 

Support, în cadrul Conferinţei Internaţionale „Probleme actuale ale economiei 

globale”, Facultatea de Ştiinţe Economice, ediţia IV, Constanţa, 21-22 mai 2010, 

publicat în Analele Universităţii Ovidiu, Seria Științe Economice, volumul X, pag. 

882-885, ISSN 1582 – 9383, cod CNCSIS 444, cotaţie B+., indexată REPEC, 

DOAJ, EBSCO, CABELL DIRECTORIES,  

6. Simona-Clara Bârsan, Mihaela-Georgia SIMA “Find out what to change 

through technology audit”, în cadrul 17th International Economic Conference – 

IECS 2010, Sibiu, Cotatie B+, publicat in Revista Economica Nr. 4 (51) /2010, 

pg. 21-29, ISSN 1582-6260, cod CNCSIS 478, cotaţie B+, indexată RePeC, 

Ulrich`s Periodicals Directory, DOAJ  

7. Simona-Clara Bârsan, Mihaela-Georgia SIMA, Ancuța Maria Puscas, Aurel 

Gheorghe Setel -Technology Audit-General and Practical Lines, publicat in 

Studia Universitatis Babeş-Bolyai Negotia, LV, 3, 2010, pag. 77-88, ISSN 1224-

8738, cod CNCSIS 332, cotaţie B+.  

8. Simona-Clara Bârsan, Mihaela-Georgia SIMA, Aurel Gheorghe Setel -“Issues 

SMEs face within the internationalisation process” Conferința Internațională 

“Modern Approaches in Management and Economy ICOMAE 2010”, editia a 4-

a, ASE Bucuresti, 2010, Cotatie B+,  

9. Simona-Clara Bârsan, Mihaela-Georgia SIMA Dan Săvescu - Innovation within 

Romanian SMEs, în cadrul  International Symposium on Applied Economics, 

Business and Development ISAEBD 2011, 5-7 august, Dalian, China, Springer 

Links, pg 123-127, ISBN: 978-3-indexată în EI Compendex, și ISTP,  

10. Simona-Clara Bârsan, Mihaela-Georgia SIMA, Dan Săvescu - Knowledge 

Production and Transfer: Advantages and Cost, în cadrul  European Conference 

on Knowledge Management, ediția a12-a,  University of Passau, Passau, 

Germany, 1-2 September 2011, pag.65-73, ISBN: 978-1-9008272-09-6, listat în 

Thomson Reuters ISSHP – (ISI), WOS 000300379200008,  

11. Raluca Cruceru, Mihaela-Georgia SIMA - Interventions in Human Resources 

Retention, Conferința Doctoranzilor, editia a 2-a, ASE, 2010, publicat în 

Romanian Economic and Business Review vol 5, nr. 3, pg. 79-89, ISSN 1842-

2497, Cotatie B+, Indexat REPEC,  

12. Raluca Cruceru, Mihaela-Georgia SIMA - Organizational Justice – Old and New 

– a Concept Review, publicat în Ovidius University Annals, Economic Sciences 

Series, 2012, vol. XII, issue 2, pg. 673-678, cotaţie B+., indexată REPEC, DOAJ, 

EBSCO, CABELL DIRECTORIES  

13. Raluca Cruceru, Mihaela-Georgia SIMA - MIGRATION – EFFECTS AND 

SOLUTIONS, publicat în Annals of the „Constantin Brâncuşi” University of 

Târgu Jiu, Economy Series, Issue 4/2012 pag. 213-219, Indexat RePec,   

14. Daniela-Claudia Jeleriu, International Conference on Business Excellence, 

Braşov, 2009, publicat în Business Excellence, vol I, indexata în ISI Web of 

Knowledge, ISBN: 978-973-1747-11-8, pg. 239-242, și în cadrul The 8th 

International Scientific Conference eLearning and software for Education 

Bucharest, April 26-27, 2012, publicat în Leveraging Technology for Learning, 

Coordonator Ion Rotaru, Editura Universitară, 2012, ISBN: 2066-026X-12-156, 

pg. 403-408,  

15. Ancuța Maria Puscas, Simona-Clara Bărsan, Aurel Gheorghe Setel, Mihaela-

Georgia SIMA - The influention of irrigation on sugar beet yield obtained in the 

conditions of NW Transylvania”, Opatija Symposium, 45th edition, Croația, 2010,  

16. Dan Săvescu, Mihaela-Georgia SIMA - Research for business, International 

Conference Modern Approaches in Management and Economy MAMAE 2009, 

Third Edition,  November 12 - 13, 2009, Bucuresti, cotatie B+, publicat in Review 

of International Comparative Management, vol. 11, Issue 1, March 2010, Editura 

ASE, Bucureşti, ISSN: 1582-3458  pag.598-604. 

17. Dan Săvescu, Mihaela-Georgia SIMA, Simona-Clara Bârsan - Some aspects 

regarding IP stimulation and awareness in the field of technology transfer, key 

position in regional development (Part I) in cadrul International Conference for 

Entrepreneurship, Innovation and Regional Development, editia a 4-a, 5-7 May, 

Ohrid, Macedonia, publicat în Proceedings of the 4th International Conference for 

Entrepreneurship, Innovation and Regional Development ICEIRD 2011, 

pag.1031-1038, ISBN 978-608-65144-2-6,  

18. Dan Săvescu, Mihaela-Georgia SIMA, Simona-Clara Bârsan - Some aspects 

regarding IP stimulation and awareness in the field of technology transfer, key 

position in regional development (Part II), în cadrul International Conference for 

Entrepreneurship, Innovation and Regional Development, editia a 4-a, 5-7 May, 

Ohrid, Macedonia, 2011, publicat în Proceedings of the 4th International 
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Conference for Entrepreneurship, Innovation and Regional Development ICEIRD 

2011, pag.1039-1045, ISBN 978-608-651442-6. 31,  

19. Dan Săvescu, Mihaela-Georgia SIMA, Simona-Clara Bârsan - Socially 

responsible industrial management approach în cadrul ModTech International 

Conference Modern Technologies, Quality and Innovation - New face of TMCR 

25-27 May 2011, Vadul lui Vodă - Chisinau, Republic of Moldova, publicat în 

Proceedings vol II, pag.973-976, Editura Modtech Publishing House, Iaşi, 

România, ISSN 2069- 6736,  

20. Dan Săvescu, Mihaela-Georgia SIMA, Simona-Clara Bârsan - Transfer of some 

recuperative and eco-friendly technologies in cadrul ModTech International 

Conference-Modern Technologies, Quality and Innovation - New face of TMCR,  

25-27 May 2011, Vadul lui Voda-Chisinau, Republic of Moldova, publicat în 

Proceedings vol II, Editura Modtech Publishing House, Iaşi, România, ISSN 

2069- 6736, 

21. Dan Săvescu, Mihaela-Georgia SIMA, Simona-Clara Bârsan - About stuff 

motivation, in cadrul ANNUAL SESSION OF SCIENTIFIC PAPERS IMT 

ORADEA, 25-27 mai, Oradea, publicat în Annals of the Oradea University, 

Fascicle of Management and Technological Engineering, Volume X (XX), , nr. 1, 

pag. 5280- 5285, 2011, ISSN 1583-0691 (e), cod CNCSIS 564, cotaţie B+,  

22. Dan Săvescu, Mihaela-Georgia SIMA, Simona-Clara Bârsan - Quality 

instruments utilised in project management, în cadrul ANNUAL SESSION OF 

SCIENTIFIC PAPERS IMT ORADEA, 25-27 mai, Oradea, publicat în Annals of 

the Oradea University, Fascicle of Management and Technological Engineering, 

Volume X (XX), 2011, nr. 2, pag. 5295-5302, ISSN 1583-0691 (e), cod CNCSIS 

564, cotaţie B+,  

23. Dan Săvescu, Mihaela-Georgia SIMA, Simona-Clara Bârsan - The Importance 

of Knowledge in Regional Development, în cadrul European Conference on 

Knowledge Management, editia a12-a, University of Passau, Passau, Germany, 1-

2 September 2011, vol 2, pag. 879-888, ISBN: 978-1-9008272-09-6, Cotatie ISI, 

WOS 000300379200099,  

24. Dan Săvescu, Mihaela-Georgia SIMA, Simona-Clara Bârsan - Should We 

Continue the Process of Researching for Business or Give it up Because of the 

Crises?,  Annals of Ovidius University, Constanţa, 2010, Seria: Ştiinţe economice, 

Vol. X, nr. 2/2010 - revistă cotată CNCSIS, ISSN 1582-9383, cotatie B+ şi 

indexată în bazele de date internaţionale REPEC şi DOAJ, pg. 715-719.,  

25. Mihaela-Georgia SIMA - Inovarea – realitate sau ficțiune in cadrul IMM-urilor 

din regiunea Bucuresti – Ilfov, publicat in Fascicola 2 a Conferinței Științifice 

Internaționale ”Politici Sociale Şi Administrație Publică  În Context European” , 

Editura Eftimie Murgu, Reşiţa, 8-9 Mai 2009, ISSN 1584-0972, pg. 304-308, 

cotatie B+, indexat   EBSCO,  DOAJ,  RePEc,   ProQuest, IndexCopernicus, OAJI,  

JIFactor,   Global Impact Factor,   CiteFactor,   ImpactFactor,  Academic Journals 

Database,  WorldCat,  Livre  

26. Mihaela-Georgia SIMA - Studiu comparativ privind situatia proprietatii 

industriale din Romania si UE , Sesiunea de Comunicări Științifice “Management 

si Marketing in contextul crizei Economice” UCDC 14 mai 2009;  

27. Mihaela-Georgia SIMA,  Simona-Clara Bârsan, Ancuța Maria Puscas - The 

chance of SME’s in today’s market” la Conferința Internațională:“Small and 

medium sized enterprises in european economies and all over the world” editia a 

4-a, Cluj-Napoca, Romania, 24-25 Septembrie 2009, publicat in Studia 

Universitatis Babeş-Bolyai Negotia, LIV, 4, 2009, pag. 149-162, ISSN 1224-

8738, cod CNCSIS 526, cotaţie B+,  

28. Mihaela-Georgia SIMA 2009, „Factori majori de influenţă ai competitivităţii 

IMM-urilor româneşti în contextul economiei actuale”, Conferința Anuala a 

Doctoranzilor in Științe Economice, Ediția 1, ASE Bucuresti, publicat in Journal 

of Doctoral Research in Economics, Vol. I nr. 2/2009, ISSN 2066-611x, pg. 26-

36,  

29. Mihaela-Georgia SIMA, Simona-Clara Bârsan - Strategii şi politici de diminuare 

a stresului ocupaţional - studiu de caz,  la Conferința Internațională "Economia 

Contemporana şi Realităţile Româneşti", ed. a V-a, Universitatea Vasile 

Alecsandri Bacău, Facultatea de Ştiinţe Economice, ed. a V-a, publicat în revista 

Studii şi Cercetări Ştiinţifice, Seria Științe Economice, nr. 15, ISSN 2066-561K, 

indexată RePec, pag. 451-457.,  

30. Mihaela-Georgia SIMA Simona-Clara Bârsan - SWOT Analysis and Action Plan 

within a Technological Audit - theoretic elements and practical example, in cadrul 

Conferintei Internaționale Competitivitate si stabilitate în economia bazată pe 

cunoaștere, 2010, Craiova, , publicat în Annals of University of Craiova - 

Economic Sciences Series, 2010, vol. 2, issue 38, pages 10  cotatie B+, indexat 

RePEC, EBSCO and CEEOL,  cotatie B+,  

http://econpapers.repec.org/article/aioaucsse/
http://econpapers.repec.org/article/aioaucsse/
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31. Mihaela-Georgia SIMA Simona-Clara Bârsan - What Can Be Done About the 

Situation of SMEs Today?, in cadrul Conferinței Internaționale  Probleme actuale 

ale economiei globale, ediţia a IV-a, Constanta, 2010, publicat în Analele 

Universităţii Ovidiu, Seria Ştiinţe Economice, volumul X, pag. 1305-1309, ISSN 

1582 – 9383, cod CNCSIS 444, cotaţie B+,  

32. Mihaela-Georgia SIMA, Simona-Clara Bârsan - New tackling of human 

resources structure”, in cadrul 17th International Economic Conference – IECS 

2010, Sibiu, publicat în Revista economică, Nr. 4(51)/2010, pag. 252-258, ISSN 

1582- 6260, cod CNCSIS 478, cotaţie B+, indexată RePeC, Ulrich`s Periodicals 

Directory, DOAJ.,  

33. Mihaela-Georgia SIMA, Raluca Cruceru - Diagnosticarea firmei prin 

intermediul auditului tehnologic – studiu de caz”, Conferinta Doctoranzilor, editia 

a 2-a, ASE, 2010 

34. Mihaela-Georgia SIMA, Raluca Cruceru -The Effects of the Crises on Human 

Resorces and their Management”, Annals of Ovidius University, Constanţa, 

2010, Seria: Ştiinţe economice, Vol. X, nr. 2/2010 - revistă cotată CNCSIS, ISSN 

1582-9383, pg. 723-726,cotatie B+ şi indexată în bazele de date internaţionale 

REPEC şi DOAJ,   

35. Mihaela-Georgia SIMA Simona-Clara Bârsan, Dan Săvescu -A research 

institute versus crises, Conferința Internațională “Modern Approaches in 

Management and Economy ICOMAE 2010”, editia a 4-a, ASE Bucuresti, 2010, 

Cotatie B+ 

36. Mihaela-Georgia SIMA, Simona-Clara Bârsan, Dan Săvescu - Pro socially 

responsible management,  în cadrul International Conference on Applied Social 

Science (ICASS 2011), 19-20 martie, publicat in Information Engineering 

Research Institute, USA., vol I, pg. 158-164, ISBN: 978-0-9831693-8-3, volum 

indexat Thomson Reuters (Web of Knowledge) – (ISI),  

37. Mihaela-Georgia SIMA, Simona-Clara Bârsan, Dan Săvescu - “Studying 

Romanian SMEs”,in cadrul International Symposium on Applied Economics, 

Business and Development ISAEBD 2011, 5-7 august, Dalian, China, publicat in 

Communications in Computer and Information Science, 2011, vol. 208, pag. 127-

130,  ISBN 978-3-642-23023-3-18 şi în SPRINGER –VERLAG, Berlin, ISBN 

978-3-642-23022-6, WOS 000295545200019,  

Mihaela-Georgia SIMA, Raluca Cruceru - The value of intangible assets within a 

SME publicat, publicat  în Annals of the „Constantin Brâncuşi” University of Târgu 

Jiu, Economy Series, Issue 4/2012 pag. 213-219, Indexat RePec,   

Alte lucrări realizate: 

• audit tehnologic,  

• elaborare de strategii de firma, institutie,  

• reproiectarea firmei pe centre de profit,   

• consultanta in accesarea instrumentelor financiare,  

• consultanta in implementarea proiectelor pe fornduri structurale,  

• consultanţă pentru îmbunătăţirea managementului  instituţional,  

• studii de marketing,  

• studiu comparativ privind situatia proprietatii industriale din Romania si UE 

• organizare de conferinte, simpozioane, topuri de firma, bursa de capital intelectual si cursuri de formare profesionala 

 

Participare in proiecte 

I. Membru echipa proiect 

1. 2006-2007 Centrul de Transfer Tehnologic CTT-CCIB -  program INFRATECH 

2. 2005 CEEX – Proiecte de formare si perfectionare in managementul de cercetare 

3. 2005 NANOMAT 

4. 2006-2008 INFOAS-Cercetari privind realizarea si dezvoltarea unei retele nationale pentru informare si asistenta in CDI si TT in contextul 

integrarii in ERA 

5. 2006-2008 SINAPS-Retea de cercetare si servicii pentru sinteza nanostructurilor cu aplicatii in produse avansate din industria textila, acoperiri 

protectoare si protectia mediului 

6. 2006-2008 VIRTINS- sistem integrat de inspectie video-inteligenta a materialelor textile dezvoltat prin metode virtuale de procesare a imaginii 

7. 2006-2008 CENTVITMAR - Cercetari privind relatia structura-proprietati material la prelucrarea cu viteze mari si implementarea acestor 

tehnologii in mediul industrial cu aplicatii in competitivitatea economiei nationale 

8. 2007-2010 E-ENERGY - Cresterea securitatii in alimentarea cu energie utilizand modele managerial-informatice 

9. 2007-2010 SIMPAR - Sistem inteligent de monitorizare si dirijare a traficului cu ajutorul platformelor aeriene robotizate 

10. 2008-2011 CLUSTINOVA - Sisteme si mecanisme colaborative specifice clusterelor economice si retelelor de firme in economia globala 

bazata pe cunoastere 

11. 2008-2011 MECOELEC - Cercetari privind met. de cosolidare economica a IMM -urilor din domeniul electrotehnic prin dez. culturii 

organizationale si aplicarea manag. Inovarii 

12. 2009-2011 Tex-EASTile: sustainable innovation for textile in South East Europe within the South East Europe Transnational Cooperation 

Programme 

13. 2009-2010 PRO CON Promovarea conceptelor de  responsabilitate sociala  a întreprinderilor 
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14. 2010-2012 Responsabil management integrat Parteneriat transnational pentru dezvoltarea invatamantului oreuniversitar tehnic prin aplicarea 

sistemului german de proiecte pentru lucrari practice in atelierele scolare din Romania 

15. 2010-2013 Expert organizare cursuri ELECTRICFORM 

16. 2016-2019 Resurse umane Promovarea tehnologiilor neconventionale eco-eficiente de recuperare a metalelor utile din deseuri industriale prin 

crearea de parteneriate pentru transfer de cunostinte cu agenti economici – TRANSECOTEH 

17. 2016-2019 Resurse umane “Metode Inovative pentru Creşterea Proprietatilor de Stocare a Energiei Termice la Temperaturi Ridicate a 

Materialelor cu Schimbare de Fază-ENERHIGH” 

18. 2018-2020 ”Creșterea performantelor si competentelor INCDMNR-IMNR in domeniul tehnologiilor emergente din ingineria materialelor pe 

baza de metale neferoase”, Programului 1 - Dezvoltarea sistemului național de cercetare-dezvoltare, Subprogramul 1.2 – Performanță 

instituțională, competiția 2018 pentru proiecte de tip PROIECTE DE DEZVOLTARE INSTITUŢIONALĂ – PROIECTE DE FINANŢARE 

A EXCELENȚEI ÎN CDI 

19. 2019-prezent ”Skills Alliance for Industrial Symbiosis - A Cross-Sectoral Blueprint for a Sustainable Process Industry (SPIRE-SAIS)”, 

Erasmus+  

 

II. Responsabil proiect 

1. 2008-2011 Centru Pilot integrat pentru initierea si sprijinirea afacerilor, in scopul cresterii competitivitatii economiei romanesti in conditiile 

aderarii la Uniunea Europeana si a dezvoltarii durabile; 

2. 2011-2013 Facilitarea tranzitiei de la scoala la viata activa pentru studentii din domeniul economie-afaceri internationale 

3. 2022-2024 ”Skills Alliance for Industrial Symbiosis - A Cross-Sectoral Blueprint for a Sustainable Process Industry (SPIRE-SAIS)”, 

Erasmus+  

4. Responsabil campanii/ Responsabil proiect: 2010-2013 Antreprenoriatul la feminin 

 

 

III. Asistent proiect 

1. 2010-2012 Calificarea si orientarea profesionala a angajatilor din industria panificatiei 

2. 2010-2012 Calificarea si orientarea profesionala a angajatilor din industria carnii 

 

IV. Director de Proiect  

1. 2010-2013 PROFMEC- Formarea profesionala in domeniul materialelor noi cu aplicatii in mecanica si mecatronica 

 

 

Subsemnata a luat la cunostiinta faptul ca, in baza articolului  26 din legea 15/68, declaratiile false, falsul in acte si utilizarea de acte false sunt 

pedepsite in baza codului penal si a legilor speciale. 

 

    

 

    Semnatura  


